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Ogrzewanie wody i powietrza, klimatyzacja oraz 

wentylacja to domeny działalności GRUPY 

ATLANTIC, która tworzy i sprzedaje wydajne, 

ekologiczne rozwiązana grzewcze, dostępne dla 

wszystkich i dopasowane do indywidualnych potrzeb. 



NASZE PRODUKTY SĄ 
SPRZEDAWANE W PONAD 

70 KRAJACH 
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 elektryczność  

 gaz 

 olej opałowy 

 energia odnawialna 

 z biomasa… 

Interesują nas wszystkie źródła energii, 
zarówno klasyczne jak i alternatywne, 
jeśli tylko spełniają nasze 
średnio- i długoterminowe cele: 
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NASZE ROZWIĄZANIA 

Nasze indywidualne 
rozwiązania 

Nasze rozwiązania w zakresie 
budynków 
mieszkalnych i usługowych 
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NASZE ROZWIĄZANIA 

Nasze indywidualne rozwiązania 

Podgrzewacze wody: 

elektryczne i wykorzystujące 

odnawialne źródła energii 

(od 15 do 400 l) 

Elektryczny podgrzewacz 
wody 

Termodynamiczny 
podgrzewacz wody 

Kotły gazowe, 
na olej opałowy i 
drewno 

Kocioł gazowy z kolektorem 
słonecznym 

Kocioł ścienny 
kondensacyjny 

Pompy ciepła 
i rozwiązania 
hybrydowe 

Pompa ciepła do 
ogrzewania 

pomieszczeń i wody 

Hybrydowy kocioł gazowy 
z pompą ciepła 

Klimatyzacja 
i wentylacja 

Klimatyzacja typu 
mono- i multi-split 

Wentylacja 
dwustrumieniowa 

Grzejniki 
i grzejniki  
łazienkowe 

Grzejnik sterowany 
przez Internet 

Grzejnik 
drabinkowy 
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NASZE ROZWIĄZANIA 

Nasze rozwiązania w zakresie budynków 
mieszkalnych i usługowych 

Klimatyzacja 
i wentylacja 
(od 80 do 11 000 m3/h) 

Wentylacja dwustrumieniowa 

Klimatyzacja scentralizowana 

Wyposażenie 
kotłowni 

Wymiennik  
płytowy 

Filtr osadów 

Zbiorowe zaopatrzenie 
w wodę ciepłą 
(od 300 do 5 000 l) 

Stacja hydrauliczna do zbiorowej 
termodynamicznej CWU 

Zasobnik izolowany 
termicznie Eco Skin 

Kotły do obiektów 
zamieszkania zbiorowego 
(od 34 do 10 000 Kw) 

Naścienny kocioł gazowy 

Stojący podłogowy 
kondensacyjny kocioł gazowy 
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11 marek skupiających specjalistów i liderów w swojej dziedzinie  

NASZE MARKI 
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KILKA PRZYKŁADÓW 
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REZYDENCJA 
BBC STARELLA 

La Roche sur Yon / Francja 

Zbiorowa CWU 
termodynamiczna, ogrzewanie 

elektryczne, 
wentylacja dwustrumieniowa 

REZYDENCJA 
INTERNATIONAL WAY 

Southampthon / Wielka Brytania 

Zbiorowe naścienne kotły 
kondensacyjne 

VILLA SALMI LAZZATI 

 

Gallarate / Włochy 

Pompy ciepła 

CENTRUM HANDLOWE 
FENGLIAN PLAZA 

Pekin / Chiny 

Kondensacyjny 

rekuperator gazowy 

HOTEL KHALIDYA 
PAŁAC ROTANA 

Abu Dhabi /  
Zjednoczone Emiraty Arabskie 

Elektryczne podgrzewacze 
wody 



KLUCZOWE LICZBY 

5500 
współpracowników 

19 
zakładów 

produkcyjnych 

1,3 mld€ 
  obrotu 
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4% 
obrotu 
przeznaczone 
na nowe i 
planowane 
produkty 
 



NASZE LOKALIZACJE 

Zakłady  
produkcyjne 

Siedziby 
handlowe 
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400 
za granicą 

STAŁY WZROST OBROTÓW 

840 mln € 

550 mln € 

158 mln € 

2015 2010 2005 1990 

1300 mln € 40% 
za granicą 

4000 

3000 

1300 

2015 2010 2005 1990 

5500 
pracowników 

2000 
za granicą 

16% 
za granicą 

14% 
za granicą 

6% 
za granicą 

900 
za granicą 

Dynamika obrotów Rozwój stanu zatrudnienia 
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ORGANIZACJA WEDŁUG OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI 

Specjalizacja z podziałem na dziedziny kompetencji,  
by jak najlepiej wykorzystywać wiedzę o produktach i krajach  
 

Dział 
Grzejników 

i Ciepłej wody 
użytkowej 

Dział 
Obsługi 
Klientów 

Międzywydziało
wa współpraca 
między 6 
obszarami 

6 OBSZARÓW 

Dział 
Pomp 

ciepła i 
Kotłów 

grzewczych 

Dział 
Klimatyzacji 
i Wentylacji 

Dział 
Międzynarodowy 

Oddział w 
Wielkiej Brytanii 
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Podział przychodu 

12% 
Energie 

Odnawialne* 

4% 

Grzejniki 
łazienkowe 

14% 

Grzejniki 
elektryczne 

12% 

Klimatyzacja 
i wentylacja 

32% 

Kotły grzewcze 

3% 

Usługi 
i części 

zamienne 

23% 

Podgrzewacze 
wody 

*Pompy ciepła, solarne, termodynamiczne 

ASPIRUJEMY DO TEGO, BY STAĆ SIĘ GRUPĄ O LICZNYCH SPECJALIZACJACH 

W 1999 r. (290 mln €) 

41% 
Podgrzewacze 

wody 

6% 
Grzejniki 

łazienkowe 

29% 
Grzejniki 
elektryczne 

13% 

Klimatyzacja 
i wentylacja 

11% 

Kotły grzewcze 

W 2015 r. (1300 mln €) 
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NASZ ROZWÓJ 

Wzrost organiczny 

i przejęcie marek będących liderami na rynku: 

to dwie siły napędowe naszego rozwoju 
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NASZ ROZWÓJ 
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Francja Francja Francja Szwajcaria Francja Francja WSZYSTKO 

ZACZĘŁO SIĘ 

OD DWÓCH 

ENERGICZNYCH 

INŻYNIERÓW  
PRZEJĘCIA 



NASZ ROZWÓJ 
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Zakład w Odessie 

Ogrzewanie i 
elektryczne 
podgrzewacze 
wody 

Ukraina 

Zakład w Izmirze 

Elektryczne 
grzejniki 
drabinkowe i 
ciepła woda 

Turcja 

Zakład w Fontaine 

Elektryczne, 
termodynamiczne i 
słoneczne 
podgrzewacze wody 

Francja Francja 

Zakład w Billy-Berclau 

Pompy ciepła 
i kotły grzewcze 

Francja Francja Wielka Brytania Włochy Turcja  

Zakład w Rayong 

Elektryczne 
podgrzewacze wody 

Tajlandia 

Niemcy  Austria  Wielka Brytania 

PRZEJĘCIA 

POWSTAWANIE 

FABRYK 

Zakład w Kairze 

Elektryczne 
podgrzewacze 
wody 
(w 2013 
rozszerzenie 
działalności 
o grzejniki 
drabinkowe) 

Egipt 

* joint venture **udział 
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Kultywujemy naszą sprawność, wiedzę 

i doświadczenie, by dawać konkretne 

odpowiedzi na wyzwania związane z 

komfortem termicznym 



OPRACOWANIE EKOLOGICZNYCH I WYDAJNYCH ROZWIĄZAŃ 

392 
ZŁOŻONE 

PATENTY 

TECHNICZNE 

104 
PRODUKTY O 

CHRONIONYM 

DESIGNIE NA 

CAŁYM ŚWIECIE 

• Zaspokojenie potrzeby 
komfortu 

• Prostota wdrożenia, 
instalacji i ergonomia 
użytkowania 

• Design 

• Łączność online i 
zdalne sterowanie 

• Przystępność:   inwestycja, 
użytkowanie i konserwacja 

• Trwałość: solidność 
i prostota 

• Racjonalne wykorzystanie 
energii 

• Efektywność energetyczna 

• Ślad środowiskowy 

• Wykorzystanie energii 
odnawialnych i odzysku energii 

Nasze  
obszary badawcze 3 
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UŻYWANIE NAJBARDZIEJ 

ODPOWIEDNICH ENERGII:  

> ROZWIĄZANIE 

HYBRYDOWE 

POPRAWA WYDAJNOŚCI 

ENERGETYCZNEJ POPRZEZ 

ODZYSK 

ENERGII: 

> TERMODYNAMICZNY 

PODGRZEWACZ WODY 

NA POWIETRZE WYLOTOWE 

ODNOWIENIE KOTŁOWNI 

BEZ WZGLĘDU NA 

KONFIGURACJĘ 

> ZBIOROWY KOCIOŁ 

DO 4 PODŁĄCZEŃ 

 

DOPASOWUJEMY SIĘ 

DO STYLU ŻYCIA 

UŻYTKOWNIKÓW:  

> GRZEJNIK STEROWANY 

PRZEZ INTERNET  

OPRACOWANIE NOWYCH ROZWIĄZAŃ 

Energie 
odnawialne 

45% 
oszczędności 

Hybryda 
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NASZE ROZWIĄZANIA SĄ TESTOWANE W RZECZYWISTYCH WARUNKACH 

 Ośrodek Badań nad 
Komfortem Termicznym 
GRUPY ATLANTIC 

Dwa domy, w których odbywa się 

symulacja ludzkiej aktywności, 

służą do testowania 

wielu kombinacji produktów w 

zależności od pory roku 

pod kątem komfortu, zużycia 

energii oraz emisji CO2 

 Cel: 

Poszerzenie drobiazgowej 

wiedzy na temat interakcji i 

efektywności energetycznej 

produktów. 
Nasi partnerzy:  
ADEME, CEREMA, CSTB, ÉCOLE DES MINES DE PARIS, INES, 

POUGET CONSULTANTS (BIURO PROJEKTOWE) 

380 

CZUJNIKÓW TEMPERATURY, 

WILGOTNOŚCI 

I LICZNIKÓW ENERGII 
10 mln 

PUNKTÓW POMIARU 

W CZASIE PRÓBY 
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19 
Zakłady produkcyjne 

Produkcja nisko- 

i wielkoseryjna 

WYDAJNE I CIĄGLE EWOLUUJĄCE NARZĘDZIA PRZEMYSŁOWE 

Centra badań i rozwoju 

w każdej fabryce  
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OFERUJEMY NASZYM KLIENTOM SPOKÓJ NA KAŻDYM ETAPIE ICH PROJEKTU  

Szeroka oferta 
szkoleń na temat 
naszych technologii 
i regulacji prawnych 
w rzeczywistych 
sytuacjach 

SZKOLENIA 

Gwarancje, części 
zamienne, pomoc 
w konserwacji 
i naprawach 
instalacji 

OBSŁUGA 

POSPRZEDAŻOWA 

Infolinia 
i konsultacja na 
miejscu budowy, by 
zagwarantować wybór 
optymalnego 
rozwiązania 

INSTALACJA 

11 000 
STAŻYSTÓW 
ROCZNIE 

19 
OŚRODKÓW 
SZKOLENIOWYCH 
W EUROPIE 

Porady i pomoc 
w wymiarowaniu, 
by wybrać 
najlepsze 
rozwiązanie 

OBSŁUGA 

PRZEDSPRZEDAŻOWA 
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DAJEMY NASZYM ZESPOŁOM ŚRODKI DO DZIAŁANIA 

Rozwój nowych 
idei 

Poszukiwania 
wspólnej 
efektywności 

Wsparcie dla 
otwartości 
umysłu 

Rozwój 
doświadczenia 
zawodowego 
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91% pracowników 
ufa przyszłości Grupy 
i jest dumnych, że tu pracują  

(Barometr wewnętrzny 2014) 

POLITYKA HR: STWORZENIE TRWAŁYCH RELACJI 

Wizyty 
integracyjne, 
coroczne, 
indywidualne 
oceny i 
dostosowane 
szkolenia 

Średnio 
250 
zatrudnień 
rocznie 

1/3 stanowisk 

obsadzonych 
wewnętrznie 
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Nasza Deklaracja 

Środowiskowa, 

współdzielona z naszymi 

kierownikami 

i współpracownikami kieruje 

naszymi zobowiązaniami 

dotyczącymi 

odpowiedzialności 

ekologicznej. 

Księga Zrównoważonego 

Rozwoju daje pogląd na 

nasze działania 

środowiskowe,  

socjalne i społeczne. 

Ponad 520 000 

naszych produktów 

po zakończeniu ich 

użytkowania jest zbieranych i 

poddawanych recyklingowi 

przez naszego partnera 

Eco-Systèmes. 

Nasza inicjatywa 

ekologiczna 

dotycząca produktów opiera 

się na analizie 27 czynników 

wpływających na środowisko, 

by móc opracować ich karty 

profilu.                 
               

SŁABY 

WPŁYW 

SILNY 

WPŁYW 

NASZE ZAANGAŻOWANIE W ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ  
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Nasza Misja:  

Transformacja dominujących 

energii w dobre samopoczucie 

poprzez tworzenie wydajnych i 

ekologicznych rozwiązań 

zapewniających komfort cieplny, 

dostępnych dla wszystkich i 

dopasowanych do indywidualnych 

potrzeb. 
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